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Oggetto:  “Linee guida per la omogeneizzazione e normalizzazione di dati e contenuti 

contabili gestiti nei sistemi informativi in uso presso n.13 Aziende Sanitarie 

pubbliche del Lazio”. Approvazione proposta redatta dal Gruppo di lavoro 

designato con determinazione. n. G05203 del 20.04.2017.  

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE 

 SALUTE E POLITICHE SOCIALI 

 

SU PROPOSTA  del Dirigente dell’Area del Servizio Informativo Socio-sanitario; 

VISTO   lo Statuto della Regione Lazio; 

VISTA  la Legge Regionale n. 6 del 18 febbraio 2002 e s.m.i.; 

VISTO  il Regolamento Regionale n. 1 del 6 settembre 2002 e s.m.i .; 

VISTA  la Deliberazione della Giunta regionale 14 dicembre 2015 n. 723, con la quale 

è stato conferito l'incarico di Direttore della Direzione regionale "Salute e 

Politiche Sociali" al Dr. Vincenzo Panella; 

VISTA  la Determinazione n. G00611 del 29 gennaio 2016 “Istituzione delle Aree e 

degli Uffici della Direzione regionale “Salute e Politiche Sociali”. 

Recepimento delle Direttive del Segretario Generale prot. n. 5821 del 7 

gennaio 2016 e prot. n. 25002 del 19 gennaio 20 16.” e s.m.i.; 

PRESO ATTO che i nuovi programmi operativi 2016-2018 prevedono tra l’altro, nell’ambito 

della sanità digitale, l’istituzione di un unico Sistema Amministrativo 

Contabile per tutte le Aziende Sanitarie Pubbliche del Lazio; 

CONSIDERATO che, per la realizzazione del citato sistema informativo, sono necessarie una 

serie di attività per la omogeneizzazione dei contenuti contabili in termini di 

anagrafiche, prodotti e fornitori, così come l’adozione di centri di costo e 

criteri di calcolo univoci per tutte le Aziende Sanitarie; 

CONSIDERATO che, dai risultati delle attività di IT assessment sulle Aziende Sanitarie 

Pubbliche del Lazio relative al progetto SANPAC di cui alla determinazione 

n. G05359 del 04/05/2015 è emerso che circa il 70% di loro adottano oggi 

una soluzione di contabilità basata su soluzione Engineering; in particolare la 

situazione dettagliata è la seguente: 

- ex ASL ROMA A, ASL ROMA 2 (ex ASL ROMA B e ex ASL 

ROMA C), ASL ROMA 3, ASL Latina, A.O. San Giovanni 

Addolorata, A.O. San Camillo Forlanini, ARES 118 e IRCCS Lazzaro 

Spallanzani adottano AREAS AMC 

- ASL ROMA 4, ASL RIETI, ASL FROSINONE, A.O. Sant’Andrea e 

Policlinico Tor Vergata adottano OLIAMM; 

RICHIAMATA  la determinazione. n. G05203 del 20.04.2017 con la quale è stato nominato un 

gruppo di lavoro per l’omogeneizzazione e normalizzazione dei sistemi 

informativi contabili delle Aziende Sanitarie Pubbliche del Lazio, atteso che 

“per le Aziende che adottano soluzioni Engineering, creare tecnicamente 



un’Unica Istanza Centrale Regionale AREAS AMC, verso cui migrare le 

attuali 5 installazioni OLIAMM e le 8 installazioni AREAS, attraverso un 

progetto che preveda l’identificazione di una Azienda Sanitaria Pilota su cui 

è presente AREAS MC da cui partire per mutuare i criteri di progettazione 

del nuovo impianto contabile in termini di anagrafiche, codifiche e regole 

contabili di gestione”, nonché “ prevedere un nuovo modello di erogazione 

dei servizi basato su di un centro servizi di livello regionale da cui governare, 

pianificare ed assicurare il set articolato di servizi utili a conseguire la 

continuità, la manutenzione e l’evoluzione del sistema operante, a seconda 

della tipologia dell’intervento, da remoto presso Regione Lazio e/o presso le 

AASS”; 

CONSIDERATO che il gruppo di lavoro ha il compito definire le idonee procedure per la 

realizzazione di un sistema Amministrativo Contabile Regionale nonché, per 

la definizione di un progetto finalizzato all’omogeneizzazione dei sistemi 

Engineering Ingegneria Informatica presenti nelle 13 Aziende in esame, con 

un minor costo rispetto alla spesa attuale sui sistemi e maggiori funzionalità e 

servizi erogati, attraverso l’impiego di professionalità presenti all’interno 

delle Aziende Sanitarie Locali di Regione Lazio oltre che all’amministrazione 

regionale  e di LazioCrea, muniti di specifica conoscenza della materia, in 

modo da non gravare l’Amministrazione regionale di oneri aggiuntivi; 

CONSIDERATO che il costituito gruppo di lavoro composto da Ing. Gianluca Ferrara – 

Regione Lazio con funzioni di coordinamento, avv. Donato Cavallo – 

Regione Lazio, Ing. Maurizio Stumbo [o suo delegato] – LazioCrea, Ing. 

Carlo Bauleo – IRCCS Spallanzani, Dott. Roberto D’Ambrosi – AS 

Sant’Andrea, ha elaborato una proposta di linee guida per la 

omogeneizzazione e normalizzazione dei sistemi informativi contabili di n.13 

A.S. del Lazio nelle more della definizione della successiva proposta per un 

modello centralizzato; 

 

CONSIDERATO che, con verbale del 25.07.2017 allegato al presente provvedimento quale 

parte integrante e sostanziale, è stata approvata la proposta di linee guida per 

la omogeneizzazione e normalizzazione di dati e contenuti contabili gestiti 

nei sistemi informativi in uso presso n.13 Aziende Sanitarie pubbliche del 

Lazio ed è stata redatta apposita appendice integrativa ai contratti in essere 

presso ciascuna azienda interessata; 

DETERMINA 

per le motivazioni richiamate in premessa che si intendono integralmente accolte: 

- di prendere atto delle attività svolte dal Gruppo di Lavoro istituito con determinazione. n. 

G05203 del 20.04.2017; 

- di approvare le linee guida proposte dal predetto Gruppo di Lavoro per la omogeneizzazione 

e normalizzazione di dati e contenuti contabili gestiti nei sistemi informativi in uso presso 

n.13 Aziende Sanitarie pubbliche del Lazio, giusto verbale approvato in data 25.07.2017 e 

che si allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale; 



- di approvare, altresì, l’appendice integrativa ai contratti in essere presso ciascuna azienda 

interessata demandando alle rispettive Direzioni Generali la sottoscrizione della stessa entro 

e non oltre il 15.09.2017 al fine di dare tempestivo avvio alle attività previste nel medesimo 

documento; 

- di prevedere una riduzione complessiva della spesa pari al 3% rispetto agli attuali costi 

sostenuti dalle singole aziende sanitarie interessate relativamente alla componente 

amministrativo-contabile con applicazione progressiva ed inversamente proporzionale 

all’esecuzione delle attività come meglio illustrato nell’appendice integrativa; 

- di ridurre proporzionalmente i singoli impegni di spesa già disposti per i contratti assunti da 

ciascuna azienda sanitaria interessata secondo le percentuali progressive indicate 

nell’appendice integrativa in modo da ottenere uno sconto complessivo nel triennio pari al 

3% degli attuali costi relativi alla componente amministrativo-contabile; 

- di demandare al medesimo Gruppo di Lavoro il compito di supervisionare e coordinare i 

singoli Direttori di Esecuzione del Contratto (DEC) designati dalle singole aziende sanitarie 

interessate nell’esecuzione delle attività previste nell’appendice integrativa relazionando 

trimestralmente alla Direzione Generale in merito allo stato di avanzamento delle stesse 

nonché in merito al superamento del collaudo di migrazione a cura dei singoli DEC 

aziendali; 

- di stabilire che entro il 30.09.2017 siano avviate le attività operative relative agli elaborati 

tecnici allegati all’appendice integrativa; 

- di demandare, altresì, al Gruppo di Lavoro la validazione di eventuali aggiornamenti degli 

allegati tecnici all’appendice integrativa; 

- di demandare, infine, all’AO Sant’Andrea nonché a LazioCrea S.p.A. le attività 

propedeutiche necessarie all’attivazione del CED primario e secondario. 

 

 

   IL DIRETTORE REGIONALE 

SALUTE E POLITICHE SOCIALI 

          Dott. Vincenzo Panella 




