
Avviso pubblico  

  
POR FSE 2014/2020 - APPROVAZIONE DELLA “NOTA TECNICA METODOLOGICA” E DELLA 

“NOTA ATTUATIVA” RELATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO “CANDIDATURA PER I SERVIZI DEL 
CONTRATTO DI RICOLLOCAZIONE PER LE DONNE CON FIGLI MINORI” (APPROVATO CON DD 

N. G07099/2016). 

  
La Direzione Lavoro, con la “Nota Attuativa”, definisce le tempistiche e le modalità operative che i 
Soggetti accreditati, a seguito della loro candidatura per i servizi del “Contratto di ricollocazione per le 

donne con figli minori”, devono seguire per la gestione delle operazioni previste dal Contratto di 
Ricollocazione. 

Le indicazioni descritte nella “Nota attuativa” e nei sui allegati sono articolate in relazione alle principali 
fasi del processo di attuazione dell’intervento Contratto di Ricollocazione. 

La Direzione Lavoro, in coerenza con quanto previsto dalla Convenzione, sottoscritta il 15 giugno 2015, in 
qualità di OI adotta le modalità di semplificazione dei costi in base a quanto disposto dall’art. 67 del 

Regolamento (UE) n.1303/2013 e dall’art. 14 del Regolamento (UE) n.1304/2013, in accordo con le 
procedure e le modalità definite dell’AdG approva la “Nota tecnica Metodologica” per l’adozione di UCS 

(Unità di Costo Standard) per i Percorsi di formazione professionali finalizzati all’occupazione. 

SOGGETTI BENEFICIARI  

L’Avviso pubblico è rivolto ai Soggetti Accreditati ai servizi facoltativi specialistici di cui alle aree funzionali 
V, VI e VIII della DGR n. 198/2014 e s.m.i..  

DESTINATARIE  

Sono destinatarie dei servizi di supporto legati al CdR le donne in possesso dei seguenti requisiti:  

 donne disoccupate o in cerca di occupazione ai sensi dell’art. 19, Dlgs 150/20153; 

 con almeno un figlio di età inferiore a 6 anni compiuti (6 anni e 364 giorni); 

 residenti nel Lazio. 

Possono partecipare anche donne, che abbiano i requisiti precedentemente descritti, con cittadinanza non 
comunitaria in possesso di regolare permesso di soggiorno. 

 

Le destinatarie potranno presentare la propria candidatura a partire dalle ore 10.00 dal 26 settembre 
2016 fino alle ore 12.00 del giorno 20 dicembre 2016. 
 
BONUS DI CONCILIAZIONE 

Per favorire la partecipazione attiva al percorso di assistenza intensiva, è prevista l’erogazione di un 

bonus di conciliazione per l’acquisto di servizi per l’infanzia (nido, babysitting, tagesmutter, ludoteca, 
ecc.) per un importo fino ad euro 200,00/mese (duecento).  

L’erogazione del bonus di conciliazione è subordinata alla sottoscrizione del CdR e all’adempimento da 
parte della destinataria degli obblighi derivanti dall’Avviso e dal Contratto sottoscritto. 

INFORMAZIONI  

Richieste di informazioni e/o chiarimenti in merito all’Avviso possono essere inoltrate al seguente indirizzo 
mail: contrattoricollocazione@regione.lazio.it. 

 
Le domande più frequenti saranno trasformate in FAQ e pubblicate, periodicamente, sul canale lavoro del 
sito istituzionale della Regione Lazio, www.regionelazio.it/rl_lavoro/. 

 
Vedi anche determinazione dirigenziale n. G09439 del 12 agosto 2016. 
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