
A ·REGIONET 
'4!i' LAZIO ,.e_ 

AGENZIAR 
GR 47/04-
CPI ROMA! 

SERVIZIO DI PRESE~EZIONE - MODULO RICHIESTA 

\

AZIENDA 

RAGIONE S,OCIALE-'-H=D-'-P--=s=.ft=-L,::__ _______ seleziona 05270801003 

C..ZIO CENTF 

SEDE LEGALE_V_ia_En_n_·c-'-~-'-F-'-erm..;.;_;_c_i ______________ p._7 __ capooo12 

Città 'Guictonia Montecelio provincia~ Tel 0774 351435 fax. ______ -,--_ 

e-mail nello.fabbrocino@holdingdp.it 

SETT-ORE DI ATTIVITA' (rif. codiceATEC0)_7_0._1 ________ N. DIPENDENTI___, __ 

S EFERENTE AZIENDAU;::(Nome e cognome)_N_e_llo_F_a_b_br_oc_in_o _____________ _ 

RUOLO IN AZIENDA HR Manager ·----"'---------------~..,.......,.---------~--

Posrz1or,ìE VACANTE 

NUMERO POSTI 1 FIGURA PROFESSIONALE (rif. lstat!Atlante lavoro)* co_mmis di Cucina (ADA.22 

MANSIONi' Su~port~ preparazione piatti,approvviggionamento materie prime,rispetto stan~~rd di servizio, dei 1 i: . 
*Codici lstat Cpi 2011 Associati.alllADA I ,,. 

CONDIZIONI PROPOSTE 
T \ PO DI CONTRATTO (barrare il tipo di contratto proposto) 

:k--rempo determinato durata mesi 3~6 mei 

L Tempo indeterminato 

T Apprendistato 

L co.co.co 

- \ -Lavoro occasionale · 

= h ID@micilio ' ' 
Telelavoro 

~ Altro: --------------= -----'---~ 
T 

L 
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8 REGl,ONEY-
'l!l' LAZIO ,-C_ 

DIREZIONE REGIONALE LAVORO 
Area decentrata "Centri per l'impiego Lazio Centro" 

Centro per l'Impiego di Primavalle 

ORARIO 

~Full-time 

_Part-time - ore settimanali _ 

_ orizzontale verticale misto 

Turni,: X diurni X notturni X festivi dalle ore alle ore . -, - -- -nr 
RETRIBUZIONE PROPOSTA€. _________ Premi o i~centivi seleziona 

PROSPETTIVE DI CARRIERA (es. possibilità di trasformazie:me da TD a TI/da stage a contratto lavoro ecc.) 

SE0E LAVORO Via Torrita Tiberina, 22, 00191 Roma RM 
' ' 

Raggil!lngibile con mezzi pubblici seleziona Alloggio seleziona 

,G~·R6. TTERISTICHE DEL CANDIDATO 
!1 J l 
l i i ,sensi dell'artico/o 27 Decreto Legislativo 198106 la presente offerta di lavoro è rivolta ai lavoratori 
·.1,

1
6/i ~ntrambi i sessi l 

t ' 
REQUISITI INDISPENSABILE PREFERIBILE 

I r ' l 
I CATEGORIA SOGGETTA AD Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il lii Iscritti a GG 
i ASSUNZIONE AGEVOLATA 

Disoccupati/inoccupati di lunga 
durata 

(mobilità, disoccupati, inoccupati di 
lunga durata, beneficiari Rdc, iscritti 

GG, altro) 

DISABILI (art. 1 L. 68199) 

CATEGORIE PROTETTE (art. 

18 L. 68199) 

ETÀ (esclusivamente preferibile) I I I I lii I lii I li lii I I I I lii I I I I IIIII I I IIIII/ I I Under 29 anni 

TITOLI DI STUDIO licenza media OpE!ratore servizi di ristorazione o 
diploma di scuola secondaria 

superiore 

CORSI PROFESSIONALI Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il Il I/lii Il Il Il Il Il Il Il Il Corsi di cucina 

' 
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& REG .. IONEY . 
'l!l' LAZIO ··~ 

ABILITAZIONI 
' ,:PROFESSIONALI E/O 

PATENTINI 
" 
'J. ,, 

:.'J ''GOMPETENZE DIGITALI ;1 
(indicare applicativi informatici utilizzati 

e livello richiesto): 

Suff./Buono/Ottimo/Certificato 

LINGUE STRANIERE 

" 

1°lingua, ,, 1, I 

, 

2°lingua 

3°lingua 

Precedenti esperienze 
., 

professionali 

PATENTE DI GUIDA 
Indicare il tipo: A, B, C, D, E, F/K 

' AUTOMUNITO 
.., . . 

I~ 1 '· l 

I 

' 

ALTRI REQUISITI r 111 '1 C. I ,r. 'I • 

8 i'11J ' lo ti 

DIREZIONE REGIONM.E LAVORO 
Area decentrata "Centri pe:r l'impiego Lazio Centro" 

Centro per l'Impiego di Primavalle 

Il I/ lii lii lii/ Il Il I/ lii lii lii lii I I I (t /t Il Il , I/ I/ lii I/ I/I/I/ I/ I/ I/ I/ lii I/ I/ li/I I/I/ I/ iJ I · 
I 

li li li li lii I/ lii I/ lii I/ lii I/ I/ I/ I/ I/ I/ I/ lii I/ I/ I/ I/ I/ I/ li I/ li I/ I/ I/ I/ lii li I/ I/ I/ lii I/ I 

' 

(scegliere il livello desiderato) I 

:'SCRITTO seleziona SGRITTO seleziona 

,,LETTO seleziona LETTO seleziona 

PARLATO s~leziona ., , PARLATO selezioni;i · 

SCRITTO seleziona SCRITTO ' ~el,~zipna 

LETTO seleziona LETTO seleziona 

PARLATO seleziona PARLATO selezionc1 

SCRITTO· seleziona• ' SCRITTO seleziona 

LETTO seleziona 1 'LETTO ,seleziona 

PARLATO seleziona PARLATO seleziona 

Pregressa esperienza nella Esperienza pregressa nelle 
mansione di almeno un anno e mansioni di pianificazione e 
conoscenza'di più partite coordinamento dei collaboratori 

I/ I/ li I/ li I/ I/ I/ I/ I/ lii lii (I/I/ I/ I/ I/ I/ I/ I/ I/ lii I B 

•• r,i tr i t.\ 

i I ( I Ìl/11 Il //J li li lii lii li lii li li lii lii li lii li lii sì 
'. ,, ,, "' I i ' I 

·~-~-~:io~_e ai {dettagli e gestione del Conoscenza dei protocolli HACCP 
... 

*Nota: Si invita l'azienda ad indièare anche i requisiti prefenb1h ,al fine d1 consentire all'Ufficio l'individuazione della figura 
' professionale più rispondente al profilo richiesto. 

I 
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DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

- ~E~IONET.-·.' 
9 LAZIO /L_ 

Area decentrata "Centri per l'impiego Lazio Centro" 

Centro per l'Impiego di Primavalle 

MODALITÀ DI EVASIONE DELLA RICHIESTA; 
PUBBLICAZIONE PALESE SENZA PRESELEZIONE (con riferimenti azienda e invlp CV direttamente aira8 

I d., b'b1· · 1 • d. -1 "f . t d 11, . d formazione@saperessere.eom n caso , pu rcazrone pa ese m ,care,, rr errmen o e azren a:_, __________ _ 

1 

UTILIZZO DEGLI SPAZI DEL CPI PER I COLLOQUI _No_-'- lii Il 

I 
L'AZIENDA SI IMPEGNA AD;INVIARE AL CENTRO PER 11.'IMPIEGO IL MODULO 

' ' . 

COMPILATQ RELATIVO AL~'ESITO DELLA SELEZIONIr :DEL PERSONALE CHE LE SARA' 

TRASMESSO UNITAMENTE ALL'ELENCO'DEI CANDIDATI PRESELEZIONATI ENTRO 15 . . 
GG DALL'INVIO QEI CV. 

La richiesta ,e, i dati forniti sono finalizzati alla ricen;;a '•di candidati esclusivamente per motivi di 

lavòro, nel rispetto della vigente normativa in materia .di privacy (D.Lgs n. 196/2003) così come 

innovata dalHegolamento UE 2016/679(GDPR). 

LA RICERCA DI PERSONALE SARA' PUBBLICATA FINO AL 3110512022 
----------

DATA 10/05/2022 Timbro e Firma 

I 

--,d..='-='~=1"-..LJ'1.UU..L-------
( Rm) 

003 
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