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Centro per l’Impiego di Torre Angela  

Via Jacopo Torriti 7 – 00133 Roma 

Tel. 06 51682228 - 06 51682235 

preselezionetorreangela@regione.lazio.it 

AREA DECENTRATA 

“CENTRI PER L’IMPIEGO LAZIO CENTRO” 

Rif. ID 1015282 

Azienda operante nel settore delle ricerche di mercato e sondaggi di opinione (rif. ATECO 73.2) 

CERCA 

Per le sedi di: ROMA e PROVINCIA 

5 INTERVISTATORI * (rif. CP Istat 3.3.1.3.2) 

Le risorse realizzeranno interviste CAPI (svolte faccia-a-faccia con l’utilizzo di un tablet e questionario 

fornito – durata 10 minuti) nelle stazioni ferroviarie, al fine di indagare la qualità percepita ed offerta su 

alcuni servizi ferroviari e non. Il target è costituito da viaggiatori residenti in Italia al di sopra dei 14 anni. 

Requisiti indispensabili: Diploma di scuola superiore; conoscenza della lingua italiana livello C1; padronanza 

nell’uso di dispositivi come tablet e smartphone e capacità di utilizzo della posta elettronica; disponibilità 

a lavorare su turni, anche serali e festivi, nelle seguenti stazioni ferroviarie: 

Anzio, Anzio Colonia, Lido di Lavinio, Villa Claudia, Appiano, Bagni di Tivoli, Capannelle, Ciampino, Civitavecchia, 

Colle Mattia, Fiera Di Roma, Frascati, Guidonia-Montecelio-S.Angelo, La Giustiniana, La Storta, Lanuvio, Maccarese-

Fregene, Magliana, Manziana-Canale Monterano, Olgiata, Ottavia, Parco Leonardo, Pomezia-S.Palomba, Ponte 

Galeria, Roma, Monte Mario, Roma Nomentana LL, Roma Ostiense, Roma S.Filippo Neri, Roma S.Pietro, Roma 

Termini, Roma Tiburtina, Roma Tuscolana, S.Marinella, Tivoli, Tor Vergata, Torre in Pietra-Palidoro, Torricola, Valle 

Aurelia, Valmontone. 

Requisiti preferibili: Età non inferiore a 18 anni; serietà, affidabilità e orientamento all’obiettivo. 

Condizioni offerte: Contratto di collaborazione coordinata e continuativa oppure scrittura privata per titolari di 

Partita IVA. Formazione per l’immediato inserimento. 

*Ai sensi dell’articolo 27 Decreto Legislativo 198/06 la presente offerta di lavoro è rivolta ai lavoratori di entrambi i sessi  
 

Invitiamo chi fosse interessato ad una delle posizioni elencate ad inviare, entro e non oltre il 3 1 . 1 0 . 2 0 2 2 , un 

Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in formato Europass con estensione .doc o .pdf, con 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il D.lgs. n. 196/2003 così come innovata dal Regolamento 

UE 2016/679 (GDPR), mettendo in oggetto il riferimento ID del profilo (1015282) e come nome del file il 

nome e cognome del candidato, al seguente indirizzo e-mail: preselezionetorreangela@regione.lazio.it,  unitamente al 

Format di Autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto e ad un valido documento di 

riconoscimento. Lo staff dei Servizi per l'Impiego di Torre Angela invierà alla società i curricula preselezionati a 

seguito di verifica dei requisiti, in numero massimo triplo rispetto alla richiesta pervenuta. Qualora il numero delle 

candidature eccedesse il limite indicato, si terrà conto dell’ordine cronologico d’arrivo delle candidature, a parità dei 

requisiti richiesti. Si specifica altresì che, prioritariamente, verranno inviati i CV dei candidati iscritti al CpI e con una 

DID rilasciata anche su Anpal ed i candidati occupati sottosoglia, in seconda battuta i candidati occupati/in cerca di 

nuova occupazione, e da ultimo i candidati non iscritti al CPI. 

17.10.2022        CPI Torre Angela 
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