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Media Azienda, operante nel Settore dell’ elettronica, sistemistica avanzata, supporto logistico integrato,
IT, cybersecurity (rif. Settori ATECO 28.99.2)

CERCA

Per la/le sedel/i di: Roma, raggiungibile con mezzi pubblici.

| TIROCINANTE BUSINESS ANALYST JUNIOR
PROROGA Rif.ID 876376

La risorsa sara inserita nel’Area Strategic Planning & Development nei seguenti stream di attivita:
definizione e successiva implementazione e monitoraggio del Piano Strategico e Industriale del Gruppo; analisi
delle performance di business attraverso la definizione ed il monitoraggio di un set di KPI sia operativi che
economico-finanziari, traducendo le informazioni in piani d'azione volti a migliorare I'efficienza e garantire una
crescita profittevole e sostenibile; valutazione delle opportunita di investimento al fine di assicurare
un'allocazione ottimale del capitale in ottica sia finanziaria che strategica; gestione e coordinamento attivo dei
progetti inerenti partnership/ alleanze strategiche; attivita di business development e operazioni straordinarie.

Requisiti indispensabili: laurea magistrale preferibilmente in discipline economiche o ingegneria
gestionale; ottima padronanza dei principali applicativi informatici (principalmente pacchetto Office);
propensione al lavoro in team; attitudine al lavoro per progetti e forte orientamento ai risultati; problem
solving; pianificazione delle attivita e gestione delle scadenze; ottime doti relazionali/comunicative e
capacita di interfacciarsi con tutti i livelli dell’organizzazione e con stakeholders senior (interni ed esterni).

Requisiti preferibili: patente B; ottima conoscenza della lingua inglese; fondamenti (teorici e pratici) di
budgeting e business planning (sia lato strategico-imprenditoriale che economico-finanziario); fondamenti
(teorici e pratici) di financial modeling, valuation ed investment analysis; conoscenza dei principi contabili
nazionali e internazionali (OIC e IAS/IFRS); fondamenti di diritto societario e corporate governance;
fondamenti di organizzazione aziendale e analisi dei processi; conoscenza dei principi base di change
management.

Condizioni offerte: TIROCINIO della durata di 6 mesi con possibile successivo inserimento in azienda. E
previsto un rimborso spese di 800 euro.

*Ai sensi dellarticolo 27 Decreto Legislativo 198/06 la presente offerta di lavoro é rivolta ai lavoratori di entrambi i sessi.

Invitiamo chi fosse interessato ad una delle posizioni elencate ad inviare, entroe nonoltre il 31/12/2022, un
Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass con estensione .doc o .pdf, con
’autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il Digs n. 196/2003 cosi come innovata
dal regolamento UE 2016/679(GDPR) , mettendo in oggetto il riferimento ID 876376 del profilo e
come nome del file il nome e cognome del candidato, al seguente indirizzo e-mail:

preselezionetiburtino.@regione.lazio.it, unitamente al Format di Autocandidatura debitamente compilato e

sottoscritto e ad un valido documentodi riconoscimento. Lo staff dei Servizi per I'lmpiego di Roma Tiburtino

Mod. P2 ed.1 —rev 2 del 16/06/2022
AREA DECENTRATA

Pag.1di2 “CENTRI PER L’'IMPIEGO LAZIO CENTRO”


mailto:preselezionetiburtino.@regione.lazio.it

Centro per I'lmpiego di Roma Tiburtino

ﬁ@!" REGIONE S P A Z Via di Scorticabove 77, 00156 RM)
\} A L AZIO L Avo R. preselezionetiburtino@regione.lazio.it

Tel. 0651682155

inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di verifica dei requisiti, in numero massimo triplo rispetto alla
richiesta pervenuta. Qualora il numero delle candidature eccedesse il limite indicato, si terra conto dell’ordine
cronologico d’arrivo delle candidature, a parita dei requisiti richiesti. Si specifica altresi che, prioritariamente,
verranno inviati i CV dei candidati iscritti al Cpl e con una DID rilasciata anche su Anpal ed i candidati occupati
sottosoglia, in seconda battuta i candidati occupati/in cerca di nuova occupazione, e da ultimo i candidati non iscritti

al CPI.

Data Timbro/Firma

05/10/2022 Cpi di Roma Tiburtino
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