
Centro per l'Impiego di Civitavecchia presso CpI di
Tarquinia
Via Domenico Emanuelli, snc
Tel. 0651682001
preselezionecivitavecchia@regione.lazio.it

SERVIZIO DI PRESELEZIONE (CIVITAVECCHIA)
ID richiesta: P12N04

Data scadenza: 30/09/2023

AZIENDA STUDIO DENTISTICO ASSOCIATO DOTT. G.GUIDA - DOTT. M.PASQUALI

Settore di attività: Attività degli studi odontoiatrici Cod.ATECO: 86.23.0

POSIZIONE VACANTE

Numero posti: 1
Qualifica professionale: ASO - ASSISTENE STUDIO ODONTOIATRICO - Professioni qualificate nei servizi
sanitari e sociali CP Istat 2011 5.3.1.1.0
Mansioni: ASSISTENZA ALL'ONDONTOIATRA DURANTE LE SEDUTE, STERELIZZAZIONE DEGLI STRUMENTI,
ORDINI DI MATERIALI, AGGIORNAMENTO MODULISTICA, CARTELLE CLINICHE ECC.

REQUISITI

Corsi professionali: INDISPENSABILE CORSO ASO INDISPENSABILE ABILITAZIONE ASO

CONDIZIONI PROPOSTE
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Durata Tempo Determinato: 5 mesi
Orario:TEMPO PARZIALE ORIZZONTALE Numero Ore Part-Time:32 ore
Sede/Sedi di lavoro: Santa Marinella
Indirizzo: VIA AURELIA N.351

Retribuzione €: 1300
Note sulla retribuzione: € 1300/1400
Prospettive di carriera: POSSIBILITA' DI TRASFORMAZIONE DA TEMPO DETERMINATO A TEMPO
INDETERMINATO



Ai sensi dell’articolo 27 Decreto Legislativo 198 del 2006 la presente offerta di lavoro è rivolta ai lavoratori di
entrambi i sessi.
Invitiamo chi fosse interessato alla mansione indicata a inviare entro e non oltre il 30/09/2023 (indicando
nell’oggetto della mail il riferimento ID dell’annuncio e nominando i file allegati con il nome e cognome del
candidato) al seguente indirizzo e-mail: studiodentistico@tiscali.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

1. un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass con estensione .doc o .pdf,
firmato e con l’autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il Dlgs. n. 196/2003 così
come innovato dal regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Si precisa che la presente offerta sarà gestita direttamente dall’azienda, senza preselezione del Centro per
l’Impiego; pertanto, le candidature andranno inviate direttamente all'indirizzo di posta elettronica aziendale
sopra indicato.


