
SILD - “SERVIZIO INSERIMENTO LAVORO DISABILI”
Ufficio Preselezione ROMA Cinecittà
Via Raimondo Scintu, 106 - 00173 Roma (RM)
preselezione.sildcpicentro@regione.lazio.it

SERVIZIO DI PRESELEZIONE (SILD Lazio Centro)

ID richiesta: P77CSI

Data scadenza: 24/10/2023

AZIENDA SWISSPORT ITALIA S.P.A.

Dimensione: grande impresa (da 250 o più dipendenti)
Settore di attività: Attività dei servizi connessi al trasporto aereo Cod.ATECO: 52.23.00

POSIZIONE VACANTE

Numero posti: 3
Qualifica professionale: ADDETTI DI SCALO - Addetti al controllo della documentazione di viaggio CP Istat
2011 4.4.1.2.0
Mansioni: check in aeroportuale - assistenza ai passeggeri - imbarchi Capacità richieste: relazione con il
pubblico, lavoro di squadra, utilizzo di videoterminale, comunicazione a terzi mediante parole e scrittura
Barriere architettoniche da valutare
Riservato a persone con disabilità iscritte al collocamento mirato ai sensi dell’art 1 L.68/99
(INDISPENSABILE)

Barriere architettoniche: NO

REQUISITI
Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria superiore che permette l'accesso all'università
(INDISPENSABILE)

Esperienze lavorative:

Lavoro a contatto col pubblico (PREFERIBILE)

Automunito: SI (PREFERIBILE)
Patente: PATENTE B (02) PREFERIBILE

Lingua: INGLESE B1 LIVELLO INTERMEDIO INDISPENSABILE

Competenze digitali: competenze informatiche di base (INDISPENSABILE)
CATEGORIA RISERVA: Disabili L.68/99



CONDIZIONI PROPOSTE
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO CCNL Handlers Durata Tempo Determinato: 12 mesi
Orario: parziale orizzontale/verticale (25 ore settimanali) - full time
Modalità di lavoro: LAVORO A TURNI (LT) - FESTIVO (FE)
Comune/i sede di lavoro: Fiumicino
Indirizzo: Aeroporto di Fiumicino "Leonardo da Vinci"

Retribuzione €: 12980
Note sulla retribuzione: lordo annuo

Ai sensi dell’articolo 27 Decreto Legislativo 198 del 2006 la presente offerta di lavoro è rivolta ai lavoratori di
entrambi i sessi.
Invitiamo chi fosse interessato alla mansione indicata a inviare entro e non oltre il 24/10/2023 (indicando
nell’oggetto della mail il riferimento ID dell’annuncio e nominando i file allegati con il nome e cognome del
candidato) al seguente indirizzo e-mail: preselezione.sildcpicentro@regione.lazio.it, i seguenti documenti a
pena di esclusione:

1. un Curriculum Vitae dettagliato, dove compaia l'iscrizione agli elenchi del collocamento mirato per
persona con disabilità accertata, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf),
firmato e con l’autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il Dlgs. n. 196/2003 così
come innovato dal regolamento UE 2016/679 (GDPR).

2. il format di Autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

3. l'attestato di iscrizione al collocamento mirato rilasciato dal Cpi di competenza.

4. la copia fronte/retro del documento d'identità valido deve essere allegata in caso di trasmissione
dell'istanza a mezzo posta elettronica certificata o posta ordinaria. Non va allegata se la richiesta è
sottoscritta con firma qualificata o con firma elettronica avanzata.

5. la diagnosi funzionale e relazione conclusiva rilasciata ai sensi della L. 68/99

Scaduto il termine per la presentazione delle candidature lo staff del SILD procederà alla verifica dei requisiti
dei candidati. Conclusa la fase istruttoria il SILD invierà un elenco di nominativi all’azienda. L’azienda
provvederà a contattare direttamente i candidati di interesse, tramite i riferimenti personali indicati nel modulo
di partecipazione, per effettuare i colloqui per l’assunzione.


